
 
  

 
 
VascoMed ist ein erfolgreich expandierendes Medizintechnik-Unternehmen. 
Mit etwa 200 Mitarbeitenden entwickeln und produzieren wir Elektroden und 
Kathetersysteme für die Elektrotherapie des Herzens. Unsere Mitarbeiter 
verstehen sich als Partner des Arztes. Mit hoher Eigeninitiative und interdis-
ziplinärer Zusammenarbeit gelingt es uns immer wieder, innovative Techno-
logien mit einzigartigen Therapie-Vorteilen zu entwickeln. 
Werden Sie Teil dieser Erfolgsgeschichte! 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen: 

Produktmanager (m/w/d) im Marketing-international-
remote 

IHRE AUFGABEN 

 Sie begleiten den gesamten Entwicklungsprozess entsprechend des Designprozesses und fungieren als 
zentrale Kontaktperson und Entscheider für alle marktrelevanten Fragen. 

 Sie informieren und briefen die Geschäftsführer und den Direktor der Entwicklung über Produktfeatures, 
Merkmale und den geplanten Einführungstermin. 

 Produkte präsentieren Sie intern und auch extern und sorgen dafür, dass alle relevanten Stakeholder 
bestens informiert sind.  

 Bewertung von disruptiven Innovationsvorschlägen & Patenten insbesondere hinsichtlich der Einordnung 
in die Produktstrategie 

 Koordination und Umsetzung von Produktabkündigungen in Abstimmung mit den relevanten Abteilungen 
 Sie bereiten strategische Entscheidungen für die Geschäftsführung vor und tragen maßgeblich dazu bei, 

die langfristige Ausrichtung des Unternehmens zu gestalten und zu steuern 

IHR PROFIL 

 Abgeschlossenes Studium im Bereich Ingenieurwissenschaften, Betriebswirtschaft, Produktmanagement 
oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Mehrjährige Erfahrung im Produktmanagement und in der Begleitung des gesamten Entwicklungsprozes-
ses 

 Erfahrung in der Erstellung von Lasten- und Pflichtenheften sowie in der Abstimmung zwischen Markt, 
Vertrieb und Entwicklung 

 Ausgeprägte Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten 
 Reisebereitschaft - Wir bieten eine flexible Arbeitsweise, je nach Projektanforderung und Teamabsprache 

können Sie Ihre Arbeitszeit flexibel gestalten und zwischen Vor-Ort-Terminen und Homeoffice wechseln. 
 Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Sprachkenntnisse von Vorteil 

WAS WIR BIETEN 

 Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitkonto 
 Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem dynamischen Unternehmen 
 Vermögenswirksame Leistungen  
 Eine teamorientierte Arbeitsatmosphäre 
 30 Tage Urlaub 
 moderner Arbeitsplatz mit flachen Hierarchien 
 Hansefit- Profitieren Sie von attraktiven Fitnessangeboten und Gesundheitsservices 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

. 

Dann senden Sie uns Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres Gehaltswunsches und des nächst-
möglichen Eintrittstermins – bevorzugt per E-Mail - an hr@vascomed.com 
 
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind ausdrücklich erwünscht. 
 
KONTAKT 
Frau Rafelt | Personalabteilung | VascoMed GmbH | Hertzallee 1 | D-79589 Binzen | +49 (7621) 16011 9102 
hr@vascomed.com | www.vascomed.com 

 


